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CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE INFORMATICIAN II- S

Colegiul National Mihai Eminescu” cu sediul in Constanta, str. Traian, nr. 18, in temeiul
art. 18 din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentulul cadru privind stabilirea organizarea
$l dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
organizeazd, la sediul institutiel, concurs in vederea ocupéril urmatorului pest;

- INFORMATICIAN lI- § — norma intreagd, post contractual vacant, perioads nedeterminati

DOSARUL DE CONCURS
(cf. art. 35, HG nr, 1336/2022 ):

(1) Pentru Inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarale documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform model tipizat;

b} copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢} coplile documentelor care sd ateste nivelul studilor §i ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializéri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) copia cerificatului de cisatorie sau a altul document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupd caz;

2] copia carnetului de munca, a adeveriniel eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care s& atesta vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postulul;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adewverinid medicald cara sa ateste starea de sanatate corespunzétoare, eliberata de
catre medicul de familie al candidatulul sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior deruldri  concursulu, Adeverinta care atestd starea de sdnitate
contine, In clar, numarul, data, numele emitentului si caltatea acestuia, in formatul
standard stabilit prin ordin al ministrului san&tatii;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s& reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin, (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoansle care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum $i pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si funclfionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
miodificdrile ulterioare, pentru candidalil Inscrigi pentru posturnle din cadrul sistemului
de Invatdmant, sdndtate sau proteclie sociald, precum si orice entitate publicd sau
privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane In varsta,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizicd sau evaluarea psihoclogicd a unei persoans;

i)y curficulum vitaa, model comun europaan;

(2}, Actele prevézute la alin.1 punctele b) — e) vor fi prezentate si in original In vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

{3). Dosarul de concurs e va depune la Secretariatul colegiului, in pericada menfionata in calendar.
Ralatii suplimentare la tel: 0341 405 B26,



CONDITII GENERALE PENTRU OCUPAREA POSTULUI
(cf. art. 15, HG nr. 1338/2022 )

a)

&)
c)

d)

e)

a)

h)

are cetatenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatie
Elvetiena;

cuncaste limba romand, scris i vorbit;

are capacitate de munca In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu maodificarile si completérile ulteroare;

are o stare de sinatate corespunzatoare postulul pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatfile sanitare
abilitate;

indeplineste conditiile de studii, de vechime Tn specialitate si, dup caz, alte conditji
specifice potrivit cerintelor postului scos |a concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatli
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar
face o persoand candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideazd, cu exceplia situatiei in care a intervenit reabilitarea,

nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptulul
de & ocupa functia, de a exercita profesia sau mesera ori de a desfasura activitatea de
care s-a folosit pentru savargirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de
siguranta a interzicenii ocuparii unai funclii sau a exercitari unad profesii;

nu & comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr, 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanala cara au comis infractiuni saxuala,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pantru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea gi funclionarea Sistemului National da Date
Genetice Judiciare, cu modificénle ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin.
(1) lit. h).

CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI:

»  Absolvirea cu examen de diplom&, a unei institutii de Invatdmant superior;

* ‘Vechime in specialitatea studiilor minim 5 ani;

» Cunoasterea legislatiei si a normelor specifice activitdtii, inclusiv codul privind conduita
etica a acestuia;

»  Cunostinta privind :

a)
b)
c)
d)
a)

fl

administrarea refelelor de calculatoare si a bazelor de date;

sisteme de operare Windows 7, 8, 10,11,

instalarea si configurarea de echipamente de refea ;

utilizare pachet de programe Office;

Microsoft Teams pentru Educabe;

constituie un avantaj cunoasterea aplicafilor specifice din Invalamant (SIIR,
Formulare, acte de studii),

* Disponibilitate la program prelungit.



DESCRIEREA SARCINILOR / ATRIBUTIILOR / ACTIVITATILOR POSTULUI

= administrarea platformei Microsoft Teams ;

= gcordé asistentd tehnica utilizatorilor serviciilor T,

administrarea site-ului scolii;

* verifica periodic existenta la fiecare post a soft-urilor necesare, precum si accesul la
internet;

* actualizare program gestiune acte de studil sl aditarea actelor de studii;

intrefinerea bazelor de date elevi, périnfi, cadre didactice, didactice auxiliare si
nedidactice.

TEMATICA CONCURSULUI

retea;

Legea nr.1/2011 — Legea Educatiei Nationale, cu modificarile si completérile ulterioare;
Legea nr.53/2003 — Codul Muncil, cu modificarile si completarile ulterioare, norme PSI;
Utilizarea Sistemului Informatic Integrat al Invatimantului din Romania (SIIR);

Elemente fundamentale ale retelelor de calculatoare:

- niveluri 0S|, protocolul TCPAP;
- functionarea retelelor, tipuri de retele, medii de comunicatii;

Sisteme de calcul:

- arhitectura sistemnelor de calcul;

- procesoare, hard discuri, memorii, adaptoare de intrarafiesire pentru echipamente, controllere
- gigteame de operare.

Utilizarea sistemelor de operare Microsoft
- operare cu figiere, setéri de baza, drepturi utilizateri, sharing de directoare si fisiere, instalare
imprimante locale si de retea, setdri browsere, mapari resurse de rataa;

Aplicatii de birotici: Pachetul MS-Office. Aplicatiile Word,Excel, Power Point |

Tehnologii WEB
- dezvoltarea gi intretinerea site-urilor WEB |
- CMS Joomia .

Piatforme educationale, administrare si configurare Microsoft Teams;



BIBLIOGRAFIE

MO ooy b =

Administrarea si depanarea refelelor - Mike Meyers, Editura Rosetti Educational, 2008;
Retele de calculatoare — Bruce Hallberg , Editur Rosetti Educational, 2006 ;

Windows 10 Ghid practic- Nicolae Zarmescu , Editura Hoffman, 2018, Academia.edu |
Sisteme de operare, Autor: Remus Joldes, Editura: Asternitas, Alba lulia, 2009:

PC - Depanare si modernizare - editia a IV-a, Autor: Scott Mueller — Editura Teora;
Creeaza propriul website cu Joomla 2.5 — Editura 3D Fortis Expert, 2014 ;

Proiectarea, dezvoltarea si intretinerea siteurilor web — Nicolae Sfetcu, Academia.edu.

CALENDARUL CONCURSULLI

s S B B R o i

depunerea dosarelor — 01.11.2023 - 21.11.2023 in intervalul orar 12.00-14.00, la
secretariat;

selectia dosarelor — 22.11.2023,
afigare rezultate seleclie dosare: 22.11.2023, ora 11,00 ;
depunere contestatii selectie dosare: 22.11.2023, orele 11,00 — 13,00,
afigare rezultate contestatii selectie dosare: 22.11.2023, ora 15,00,
sustinerea probei practice — 23.11,2023, ora 10,00 ;
afisare rezultate probd practicé — 23.11.2023, ora 13,00;
depunere contestatii probd practicd — 23.11.2023, orele 14,00 - 15,00;
afigare rezultate finale proba practicd - 23.11.2023, ora 16,00;

. sustinerea interviului — 24.11.2023, ora 10,00 ;

. afizare rezultate interviu - 24.11.2023, ora 13,00 |

, depunere contestatii interviu- 24.11,2023, crele 14.00 - 15.00 ;
. afisare rezultate contestatii interviu -24.11.2023, ora 16.00 ;
. afigare rezultate finale- 24.11.2023, ora 16,30.

Pentru probele concursului punctajul este de maxim 100 puncte.

Sunt decl

arafi admisi la fiecare proba candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.




