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Nr. 1199/13/01.02.2022

APEL SELECTIE ELEVI MOBILTIATE TURCIA
Proiect ERASMUS+ 2020-1-1T02-KA229-079180_2

»R.E.S.LLLIEN.T.: euRopEan partnerShlp to promote resiLIENce as educational Tool againstearly
school leaving”

Pentru elevii care fac parte din echipa Proiectului Erasmus + 2020-1-1T02-KA229-079180_2,
wR.E.S.LLIEN.T.: euRopEan partnerShlp to promote resiLIENce as educational Tool against early
school leaving” la care Colegiul National ,,Mihai Eminescu”, Constanta este partener impreuna cu:

Coordonator: Instituto di Instrutione Superiore ,,E. Ferrari”, Battipaglia, Salerno, Italia
Parteneri:

+ Agrupamento de Escolas de Tabuago, Portugalia

+ KURTKOY ANADOLU LISESI, Istanbul, Turcia.

1. Scopul
Prezentul apel a fost elaborat in vederea selectiei elevilor pentru prima mobilitate in Istanbul, Turcia,
in cadrul proiectului,, R E.S.I.LIEN.T.: euRopEan partnerShlp to promoteresiLIENce as educational
Tool against early school leaving” , finantat de Comisia Europeana prin ANPCDEFP si derulat in perioada

1 octombrie 2020 — 31 august 2023 de Colegiul National ,,Mihai Eminescu” in calitate de partener si
scolile mentionate anterior. (ANEXA 1 - rezumat al proiectului)

2. Grupul tinta va fi format din 7 elevi si 2 rezerve.

3. Selectia elevilor pentru mobilitate va avea loc in perioada 1-4 februarie 2022.
Criterii de selectie :
Competente de comunicare in limba engleza, nivel minim B1;
Competente de utilizare a calculatorului-minim nivel mediu;
Competente In domeniul fotografiei si realizarii de filme si arta grafica pe calculator (chiar 3D).
Va gizdui un elev in momentul realizarii mobilititii din Rominia, octombrie 2022, pe baza
de reciprocitate;
Este motivat, poate si vrea sa se implice in activitatile proiectului, inclusiv in activitatile de
diseminare si de follow-up, la intoarcerea din mobilitate, impreuna cu profesorii din CNME;
Are capacitatea de a lucra intr-o echipa interdisciplinara, accepta sarcini de lucruin echipasi si le
asuma, poate respecta termene de timp pentru realizarea activitatilor si documentelor solicitate
prin proiect;
Are acordul parintilor/tutorilor legali pentru participarea la selectie ;
Are acordul parintilor/tutorilor legali pentru inregistrarea si prelucrarea datelor cu caracter
personal, pe tot parcursul derularii selectiei.
4+ Are acordul parintilor pentru gazduire.

=+ FEEE

-+

4. Etape:
Proba 1: Completarea  formularului de  inscriere de pe urmatorul  link
https://forms.gle/wNQv9igbpdbQMvz27 indata de 2 februarie 2022, intre orele 8.00-20.00.

IMPORTANT : vor trece la proba de interviu elevii care au minim 30 puncte la evaluarea aplicatiei.
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Proba 2 : INTERVIUL. Se va realiza online pe platforma Microsoft Teams, sectiunea dedicata
proiectului cu numele R.E.S.ILIE.N.T in 3 februarie 2022, ora 20.00. Vor fi evaluate: cunostinte despre
obiectivele si activitatile proiectului, profilul personalitatii candidatului (capacitatea de a lucra in echipa,
toleranta, rezistenta la stres, capacitatea de adaptare, seriozitate si credibilitate, putere de convingere), dorinta
de implicare in activitatile proiectului.

IMPORTANT: Punctajul minim este 40 puncte pentru a fi selectat in echipa.

Proba 3: DEPARTAJAREA: SELECTIE PRIN PROBA PRACTICA: 4 februarie 2022.

In cazul in care mai multi elevi obtin punctaje egale si in concordanti cu cerintele proiectului, comisia
de selectie va solicita realizarea, pe baza tragerii la sorti, a unei probe practice specifice activitatilor
proiectului descrise in Anexa 1.

5. COMISIA DE SELECTIE

5.1. Evaluarea i selectia - atributii ale comisiei de selectie:

+ Postarea pe site-ul scolii www.cnemcta.ro a apelului de selectie al grupului tinta elevi si al
Calendarului de desfasurare;

+ Verificarea aplicatiilor on-line;

+ Completarea Fisei de evaluare a candidatului, acordarea punctajelor in consens si ierarhizarea

candidatilor in ordinea descrescitoare a punctajelor obtinute; ANEXA 2 - criteriile

*

*

Intocmirea procesului verbal de selectie;
Afisarea rezultatelor selectiei, anonimizat, prin mijloace de informare mentionate (pagina web a
scolii etc.);

+ Intocmirea raportului activitatii de selectie.

NU SE DEPUN CONTESTATII !

6. Mentiuni suplimentare:
» Selectia participantilor se va realiza respectand principiul transparentei, egalitatii de sanse si
principiul nondiscrimindrii (paritatea de gen, apartenenta la o etnie, categorii sociale defavorizate,
etc.);
 Vor fi selectati suplimentar 2 elevi pe lista de rezerva, in vederea completarii grupului {inta in cazul
neparticiparii elevilor selectati, pentru mobilitate;
* Departajarea candidatilor in vederea selectiei se va realiza in ordinea descrescatoare a punctajelor
obtinute, conform grilei de evaluare stabilite.

IMPORTANT:
Selectia participantilor va fi realizata de catre Comisia de Selectie numitd prin Decizie Internd de
cdtre conducerea scolii, astfel incdt sa fie evitat conflictul de interese.

Componenta comisiei de evaluare
presedinte - coordonatorul de proiect;
membru echipa de proiect - secretar
2 cadre didactice - limba engleza

e o0 o

Atributiile comisiei de evaluare sunt:
- informarea persoanelor interesate cu privire la procedura de selectie;
evaluarea aplicatiilor transmise on-line de catre candidati;
stabilirea candidatilor admisi;
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anuntarea rezultatelor procesului de selectie.
Membrii comisiei de evaluare vor respecta urmatoarele reguli:

#+ responsabilitate si obiectivitate in evaluarea dosarelor candidatilor in conformitate cu
criteriile de selectie stabilite;

4+ transparenta procesului de selectie;
4+ respectarea termenelor stabilite.
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Anexa 1. CALENDARUL SELECTIEI PARTICIPANTILOR - ELEVI PENTRU PROIECTUL
ERASMUS+

Procesul de selectie se va derula conform graficului:

e 1 februarie 2022— anuntarea si afisarea criteriilor pe site-ul scolii www.cnmecta.ro

o 2 februarie 2022, orele 8.00-20.00, completarca on-line a  aplicatiei
https://forms.gle/wWNQv9igbpdbQMvz27

e 3 februarie 2022 — evaluarea aplicatiilor

e 3 februarie 2022,0ra 20.00 - proba de interviu pentru cei ce au promovat evaluarea aplicatiilor.
Interviul se va derula on-line, pe platforma Microsoft Teams.

o 4 februarie, ora12.00 - afisarea rezultatelor finale, anonimizat pe site-ul scolii.
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CRITERII PENTRU EVALUAREA APLICATIEI SI INTERVIULUI

GRILA DE PUNCTAJ

Erasmus+

Anexa?2

Criteriu

Punctaj

Evaluare aplicatie - minim 30p - maxim 40 p

Motivatia participarii este bine argumentata 0-20p
Calititile enumerate sunt in concordanti cu tema 0-15
proiectului P
Completarea formularului conform cerintelor 0-5p

Proba de interviu - minim 40 p - maxim 50 p

Exprimarea si coerenta discursului in limba

englezi. 0-10p
Argumentarea participarii la proiect in limba 0-20

engleza p
Raspunsuri clare, concrete si la obiect in limba 0-20 p

engleza

din oficiu 10 puncte
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ANEXA3

»R.E.S.I.LLIEN.T.: euRopEan partnerShlp to promote resiLIENce as educational Tool againstearly
school leaving”

Durata: 36 de luni din octombrie 2020 pana in august 2023

Coordonator: Instituto di Instrutione Superiore ,,E. Ferrari”, Battipaglia, Salerno, Italia
Parteneri:

= Agrupamento de Escolas de Tabuago, Portugalia

% KURTKOY ANADOLU LISESI, Istanbul, Turcia.

% Colegiul National ,,Mihai Eminescu”, Constanta, Romania

) Lise Caddesi No:2

i
raun itania |
faal I

Rezumat :

Consolidarea temei rezilientei in educatie ca instrument pentru promovarea incluziunii elevilor defavorizati
si cu risc de marginalizare, in virtutea contextelor scolare si teritoriale in care se afla scolile.

S-a plecatde la o analiza a situatiei din zonele unde se afld scolile.

= Maiexact, L.I.S. ,E. Ferrari” inregistreaza un procent de elevi care abandoneaza scoala in timpul
anului care se Invecineaza cu 10%;

# Colegiul National ,,Mihai Eminescu” are o populatie scolard de 45% dintre elevii proveniti din
contexte familiale caracterizate de incertitudine economica;

%+ , Kurtkoy Anadolu Lisesi” 60% dintre elevi provin din contexte economico-sociale definite ca fiind
medii-scazute, iar procentul de abandon scolar timpuriu depaseste 16%.

%+ , Agrupamento de Escolas de Tabuag¢o”, in cele din urma, inregistreaza printre studentii sii o
anumita dificultate in atingerea unor niveluri satisfacatoare de ,,competente de viata” si cetatenie
activa, probabil datoritd prezentei fenomenelor de excluziune sociald intalnite in diferite familii.

Ideea proiectului ia nastere din buna practica lansata de Comisia Europeana si promovata de Epale si Indire:
,.Stabilirea unei retele de figuri de referinta pozitive - ROLUL MODELULUI IN SOCIETATE - care
poate, prin povestilor lor - Povestiri de rezistenta - sa inspire pe cei care traiesc in contexte dificile prin
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activarea increderii in posibilitatea de a atrage efecte pozitive din situatii negative "(Sprijinirea prevenirii
radicalizarii care duce la extremism violent - Comunicarea CE din 14 iunie 2016).

Scolile partenere, prin practica povestirii ca metoda de colectare a povestilor curopene de rezilienta, vizeaza
promovarea incluziunii sociale si incurajarea cetateniei active pentru a preveni excluderea sociala si a inspira
elevii, motivandu-i sa invete si sa 1si sporeasca increderea in viitor, in special cu privire la cei care trdiesc in
conditii de dezavantaj economic, social si cultural.

Experienta proiectului va dura 24 de Iuni si va fi adresata 28 de elevi, cu varste cuprinse intre 16 i 18 ani si
inscrisi in clasele a X-a, a XI-a si a XlII-a, pentru fiecare scoald partenera, pentru un total de 112 participanti.

#+ Vor fi organizate 4 schimburi transnationale in Romania, Turcia, Portugalia si Italia, gdzduite de
fiecare scoala partenera si vor fiimplicati cate 7 elevi diferiti pentru fiecare mobilitate a cate 5 zile

fiecare mobilitate.

Ce vor face elevii ?

+ analizarea, cercetarea si promovarea de povesti de rezilienta si rolul modelului in societate in diferite
domenii (scoala, societate civila, politica si economie) care vor trebui descrise in cadrul unui
documentar sau film si o colectie de nuvele carezultate ale proiectului.

Obiectivele specifice ale proiectului vor fi:

e imbunatatirea mediilor de Invatare si a contextelor scolare mai incluzive si mai primitoare;

e cresterea motivatiei elevilor de a participa la viata scolara si la invatare;

e sa imbunatateasca abilitatile de viata ale participantilor, competentele cheie, transversale si active de
cetitenie;

e cresterca nivelurilor de internationalizare a scolilor partenere, incurajand intalnirile elevilor si
compararea diferitelor sisteme educationale europene.

Activitatile proiectului vor avea urmatorul impact asupra participantilor:

e dezvoltarea abilitatilor de gandire critica, initiativa si abilitati de Tnvatare pentru a Invata;

e imbunatatirea abilitatilor digitale; dobandirea abilitatilor functionale alfabetice, analitice, de
cercetare si argumentare;

e Imbunatitirea cunostintelor de limbi straine; consolidarea increderii in propriile resurse si potential;

e dezvoltarea abilitatilor de coping, adica modalitati de adaptare la problemele emotionale si
interpersonale;

e constientizarea problemelor de discriminare si excluziune sociala;

e consolidarea abilitatilor cheie, usoare si de viata.
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