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1. Scopul

Prezenta procedura a fost elaborata in vederea selectarii grupului tintd, Tn cadrul proiectului

»BE MY VOICE”, finantat de Comisia Europeana prin ANPCDEFP si derulat in perioada 1 septembrie 2019 —
31 august 2021 de Colegiul National ,,Mihai Eminescu” in calitate de partener si scolile mentionate

anterior.

2. Domeniul de aplicare: la nivelul Colegiului National ,,Mihai Eminescu”, Constanta.

3. Documente de referinta:

3.1.Legislatie nationala

1. Legea Educatiei Nationale nr.1/2011;

2. O.M.E.N.C.S nr. 5079 din 31 august 2016 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. O.M.E.N.C.S nr. 4742 din 10 august 2016 pentru aprobarea Statutului elevului;

4. OSGG nr. 600 din 20 aprilie 2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice;

5. Instructiunea MEN 1/2018 M.Of. 481 din 12 iunie 2018;

3.2. Legislatie specificd procedurii:

6.
7.

8.
9.

10.
11.

Ghidul Comisiei Europene privind Programului Erasmus+ (2014+2020);

Regulamentul Uniunii Europene nr. 1288/2013 al Parlamentului si Consiliului European privind
derularea programului Erasmus+ in perioada 2014-2020;

Regulamentul de ordine interioara al Colegiului National “Mihai Eminescu”, Constanta

Formularul de aplicatie;

Contract de finantare nr. 2019-1-TR01-KA229-077132_2

Regulamentul (UE) 2018/1725 al Parlamentului European si al Consiliul din 23 octombrie 2018 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal de catre
institutiile, organele, oficiile si agentiile Uniunii si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Regulamentului (CE) nr. 45/2001 si a Deciziei nr. 1247/2002/CE.

Coordonator: Sehit Prof.Dr. Ilhan Varank Bilim ve Sanat Merkezi, Balikesir, Turcia

Parteneri:
- Ankara Pursaklar Fen Lisesi, Ankara, Turcia,
- 2nd Junior High School of Ptolemaida, Grecia,
- Colegiul National ,,Mihai Eminescu”, Constanta, Romania,
- Ventspils 4.vidusskola, Ventspils, Letonia.

4,

4.1.

Descrierea procedurii:

Obiectivul principal al proiectului:

Obiectivul principal al acestui proiect este promovarea multilingvismului si promovarea culturilor si
limbilor europene. Proiectul incurajeaza scolile participante sa foloseasca tehnica dublajului Tn predarea limbilor
straine, metoda ce permite imbunatatirea abilitatilor de scris, citit, vorbit, ascultat in engleza, franceza, germana,
dar si a limbilor mai putin utilizate in Europa. Proiectul imbina studiul limbilor strdine cu tehnicile informationale,
tehnici cinematografice, dublare si subtitrare.



http://www.mta.ro/wp-content/uploads/2015/05/Anexa-4.-Regulamentul-1288-din-2013-Erasmus.pdf
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4.2. Rezultate asteptate:
Rezultatele proiectului vor consta intr-o colectie de filme create si dublate de elevi, un manual despre utilizarea
practica a acestei metode in practica pedagogica, site web al proiectului, o revista online.

4.3. Grupul tinta va fi format din 50 de elevi cu varste cuprinse intre 15-17 ani (clasele IX-XI)

5. MODALITATE DE SELECTIE
Grupul tintd va fi selectat din unitatea scolara Colegiul National ,Mihai Eminescu”, Constanta,
scoala partenera, conform criteriilor descrise in formularul de candidatura si prezentei proceduri.

5.1. CRITERII DE SELECTIE A GRUPULUI TINTA
5.1.1. CONDITII DE ELIGIBILITATE:

- FEEEEEE

+ +

Participantul trebuie sa fie elev al Colegiului National ,Mihai Eminescu”, Constanta;

Candidatii trebuie sa aiba varsta cuprinsa intre 15 sil7ani la data depunerii candidaturii ;

Competente de comunicare in limba englezd/franceza/germana, nivel A2/B;

Competente de utilizare a calculatorului-minim nivel mediu;

Competente in domeniul fotografiei si realizarii de filme si arta grafica pe calculator (chiar 3D)

Are media generala peste 9.00 si media 10 (zece) la purtare, in anul scolar anterior;

Este motivat, poate si vrea sa se implice in activitatile proiectului, inclusiv in activitatile de diseminare
si de follow-up, la intoarcerea din mobilitate, impreuna cu profesorii din CNME;

Are capacitatea de a lucra intr-o echipa interdisciplinara, accepta sarcini de lucru in echipa si si le
asuma, poate respecta termene de timp pentru realizarea activitatilor si documentelor solicitate prin
proiect;

Are acordul parintilor/tutorilor legali pentru participarea la activitatile proiectului ;

Are acordul parintilor/tutorilor legali pentru inregistrarea si prelucrarea datelor cu caracter personal,
pe tot parcursul derularii proiectului, dar si dupa finalizarea acestuia;

Prezinta adeverinta medicala de la medicul de familie prin care se atesta faptul ca este apt pentru
participarea la mobilitatea de invatare in strdinatate si poate calatori cu avionul;

Parintii/tutorii legali isi asuma participarea elevului la toate activitatile proiectului pe perioada
mobilitatii si dupa finalizarea acesteia, pana la finalul anului scolar curent; parintii/tutorii legali vor
rambursa scolii toate cheltuielile deja angajate pentru drumul si cazarea fiului/fiicei sale, daca renunta
la participarea acestuia/acesteia in aceasta mobilitate;

Ambii parinti/tutori legali isi asuma sa aduca la scoald o procura notariald pentru insotire minor in
strainatate de catre unul dintre profesorii insotitori, Tn termenul solicitat; procura notariala este valida
dacé si numai dacad este semnata de ambii parinti/tutori legali in fata notarului sau, in cazul tutelei
unice dovedite prin hotarare judecatoreasca, de catre unul dintre parinti/tutori legali ;

Dosarul de candidatura va fi complet si corect intocmit.
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Proba 1. Criterii de selectie dosar: 60 p

Criteriu o . Punctaj Evaluare
Subcriteriul . ) . . Obs
maxim comisie
. . oy . recomadarea dirigintelui/
Implicare in activitatile clasei 5 p .
profesorilor
Rezultate obtinute in cadrul scolii
. 5p catalog
(Media generala, purtare)
Participarea la concursuri scolare de |[Max. 5 p .
. diplome
orice tip (1p/concurs)
Implicarea in . . . Max. 5
. P .. Obtinerea de premii/mentiuni la P .
viata scolii diplome

concursuri

p/premiu/mentiune

Raspuns pozitiv la toate solicitarile

scolii (— ex. uniforma, ADSERVIO, 10p Secretariat/diriginte
MOODLE, gardian s.a, )
Prof
Abilitati Tl 1
bilitati TIC Op informatica/medii/diplome
Prof limbi straine/
linevisti 1
Competente lingvistice Op engleza/medii/diplome
Activitati scolare si extrascolare cu
caracter ecologic, voluntariat etc. 10p Diplome, fotografii
60 puncte

¢ proba 2: INTERVIU: 40 p

Vor fi evaluate profilul personalitatii candidatului (capacitatea de a lucra in echipa, toleranta, rezistenta la stres,
capacitatea de adaptare, seriozitate si credibilitate, putere de convingere), dorinta de implicare in activitati

ecologice

e proba 3: DEPARTAJAREA: SELECTIE PRIN PROBA PRACTICA:
Tn cazul in care mai multi elevi obtin punctaje egale si in concordanta cu cerintele proiectului, comisia de
selectie va solicita realizarea, pe baza tragerii la sorti, a unei probe practice specifice activitatilor descrise mai

Sus.

5.1.2. CONTINUTUL DOSARULUI DE CANDIDATURA :

T SIS

la proiect,
grupul tinta al proiectului;

+

Cerere de inscriere (formular tip);
Copie xerox dupa cartea de identitate ;
CV in format Europass semnat de candidat (formular tip)

calitatile personale si

competentele care 1l

Acord parinti pentru participarea la selectie;
Recomandarea de la profesorul diriginte Tn care se va specifica media la purtare a acestuia si

Scrisoare de intentie semnata de candidat care prezinta motivatia candidatului de a participa
recomanda pentru selectarea in

recomandarea de la unul din profesorii de limba engleza/francezd/germana, in functie de limba

straina aleasa;

4+ Angajament de disponibilitate fatd de activitatile proiectului;
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+ Adeverintd medicald de la medicul scolii/medicul de familie, semnatd si stampilatd de
acesta, care sa ateste cd elevul nu suferd de boli cronice si cd este apt din punct de
vedere medical pentru o astfel de deplasare.

5.2. DEPUNEREA DOSARELOR

Depunerea dosarelor de candidaturda se face de catre elevi in perioada 07-11 octombrie 2019, la
secretariatul unitatii scolare, in intervalul orar 12.00-14.00.

Dosarele vor fi de plastic, cu sind, iar documentele, perforate, se vor aranja in ordinea ceruta la punctul
5.1.2. NU SE ACCEPTA FOLII !

5.3 Probele concursului de selectie. Selectia se va face in doua etape :

1. Verificarea eligibilitatii dosarelor pe baza documentelor primite;

2. Interviu de evaluare a competentelor lingvistice — Limbd englezd/francezd/germana (numai
candidatii eligibili).

6. COMIISIA DE SELECTIE
6.1. Evaluarea si selectia - atributii ale comisiei de selectie:

+ Postarea pe site-ul scolii, pe pagina de Facebook a colegiului si la avizierul unitatii scolare a Apelului de
selectie al grupului tinta elevi si al Calendarului de desfasurare;

+ Verificarea dosarelor de inscriere privind continutul dosarului de candidaturd si criteriilor de eligibilitate
a candidatului pentru grupul tinta;

+ Completarea Fisei de inregistrare a dosarelor de candidatura pentru grupul tint3;

- Completarea Fisei de evaluare a candidatului, acordarea punctajelor in consens si ierarhizarea
candidatilor in ordinea descrescatoare a punctajelor obtinute;

+ Intocmirea procesului verbal de selectie;

+ Afisarea rezultatelor selectiei prin mijloace de informare mentionate (avizier, pagina web a scolii etc.);
+ Intocmirea raportului activitatii de selectie.

6.2. Eventualele contestatii privind rezultatele procesului de selectie a elevilor vor fi depuse/transmise
pe data de 16.10.2019, intre orele 14.00- 15.00 la secretariatul scolii.

6.3.Contestatia va fi analizata de o comisie numita de managerul proiectului care va fi formata din alte
persoane decat cele care au participat la evaluarea initiald. Decizia comisiei de solutionare a
contestatiei este definitiva.

7. DISPOZITII FINALE — evaluare si selectie

7.1. in termen de 3 zile lucrdtoare de la finalizarea selectiei, comisia de selectie va intocmi un raport
privind selectia participantilor. Raportul trebuie sa cuprinda:

- data si locul sesiunii de evaluare;

- componenta comisiei;

- scurta descriere a desfasurarii procesului de selectie

- lista cu rezultatele finale ale evaluarii.

7.2.Formularele de finscriere si dosarele candidatilor, Tnsotite de toate documentele de evaluare
elaborate de comisia de selectie semnate de toti membrii, raportul comisiei nsotit de listele finale fac
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parte din documentatia proiectului si vor fi gestionate conform deciziei echipei de proiect si arhivate
conform prevederilor legale.

7.3. Orice modificare a componentei grupului tinta va fi anuntata echipei de management a
proiectului.

8. Anexe:

- Anexa 1 Calendar etape de selectie

- Anexa 2 Cererea de inscriere a candidatului

- Anexa 3 Curriculum Vitae in format Europass

- Anexa 4 Chestionar elevi

- Anexa 5 Criterii de selectie

- Anexa 6 Grila de evaluare

- Anexa 7 Model de scrisoare de motivatie, intentie

- Anexa 8 Angajament de disponibilitate fata de activitatile proiectului
- Anexa 9 Acord participare proiect parinte

- Anexa 10 Acord privind utilizarea datelor personale/confidentialitatea datelor
- Anexa 11 Recomandare diriginte

- Anexa 12 Recomandarea profesorului de limba engleza de la clasa.

- Anexa 13 Declaratie cheltuieli calatorie

9. Mentiuni suplimentare:
e Selectia participantilor se va realiza respectand principiul transparentei, egalitatii de sanse si principiul
nondiscrimindrii (paritatea de gen, apartenentd la o etnie, categorii sociale defavorizate, etc.);
e Vor fi selectati suplimentar 6 elevi: 2 elevi pe lista de rezervd, in vederea completarii grupului
tinta Tn cazul neparticiparii elevilor selectati, pentru mobilitate;
e Departajarea candidatilor in vederea selectiei se va realiza in ordinea descrescatoare a punctajelor
obtinute, conform grilei de evaluare stabilite.

IMPORTANT:
Selectia participantilor va fi realizatd de cdatre Comisia de Selectie numitd prin Decizie Internd de cdtre
conducerea scolii, astfel incdt sa fie evitat conflictul de interese.

10. Componenta comisiei de evaluare
e presedinte - din afara institutiei;
e vicepresedinte — directorul unitatii scolare
e un membru al echipei de proiect
e 1 cadru didactic - responsabilul Comisiei metodice de Informatica
1 cadru didactic - limba engleza
1 cadru didactic - limba franceza
e 1 cadru didactic limba germana
e lelev
e 1 pdrinte
Membrul echipei de proiect indeplineste functia de secretar al comisiei de evaluare. Atributiile comisiei
de evaluare sunt:
informarea persoanelor interesate cu privire la procedura de selectie;
primirea dosarelor candidatilor;
evaluarea dosarelor candidatilor pe baza criteriilor de selectie stabilite;
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stabilirea candidatilor admisi;

anuntarea rezultatelor procesului de selectie.

Membrii comisiei de evaluare vor respecta urmatoarele reguli:

4+ responsabilitate si obiectivitate Tn evaluarea dosarelor candidatilor ih conformitate cu
criteriile de selectie stabilite;

4 transparenta procesului de selectie;

+ respectarea termenelor stabilite.

11. Cerinte pentru participanti (in timpul si dupa finalizarea proiectului):
a. respectarea programului de desfasurare a activitatilor la nivel de unitate scolara,
precum si in timpul mobilitatilor la scolile partenere;
b. receptivitate la solicitarile echipei de proiect
c. implicarea activa in activitatile de diseminare si valorizare prevazute fn proiect in
conformitate cu planul de diseminare si valorizare a experientei dobandite in cadrul

proiectului.
12. Cuprins
Numarul Denumirea componentei din cadrul procedurii Pagina
componentei

in cadrul

procedurii
1* Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa 1/22

caz, a reviziei In cadrul editieiprocedurii
2% Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii 1/22
3* Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din 1/22
cadrul editiei procedurii

1. Scopul procedurii 2/22
2. Domeniul de aplicare 2/22
3. Documente de referinta 2/22
4, Descrierea procedurii 2-7/22
5. Anexe/Formulare 7-22/22
6. Cuprins 7/22




KA2 - Cooperation for Innovation PROCEDURA OPERATIONALA | Editia: 1
and the PRIVIND SELECTIA GRUPULUI TINTA
Exchange (ELEVI) IN CADRUL RPOIECTULUI
F?Ia(c?t(;ggs ERASMUS+ ,,BE MY VOICE”
KA229 - Strategic Partnerships for 2019-1-TRO1-KA229-077132_2
Schools Only Aprobati in C.A. din 06.09.2019 Revizia: 0
- Erasmus+ Cod: P.O.81 - 347 Exemplar nr. 1

Anexa 1

Calendarul concursului de selectie

Depunerea dosarelor de candidatura 07-11.10.2019, secretariat, orele 12.00-14.00
Evaluarea dosarelor de candidatura 14.10.2019, ora 10.00
Afisarea candidatilor eligibili in urma evaluarii 14.10.2019, ora 14.00

dosarelor de candidatura

Depunerea contestatiilor 14.10.2019, ora 16.00-17.00

Interviul cu candidatii eligibili.
Interviul nu este contestabil 16.10.2019, incepand cu ora 10.00

Afisarea rezultatelor finale 16.10.2019, ora 16.00
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ANEXA 2
CERERE DE INSCRIERE

SUBSEMNAtUI/@ e , domiciliat/a  in localitatea.........cceoeeeevneeenn, judet
......................................... , strada.....coeecccccceies, Nr., bl L, sco et L, AP e, telefon

.............................................. , doresc sa particip la Concursul de selectie pentru participarea la proiectului
Erasmus+ ,,BE MY VOICE” - 2019-1-TR01-KA229-077132_2

Coordonator: Sehit Prof.Dr. Ilhan Varank Bilim ve Sanat Merkezi, Balikesir, Turcia

Parteneri:
- Ankara Pursaklar Fen Lisesi, Ankara, Turcia,
- 2nd Junior High School of Ptolemaida, Grecia,
- Colegiul National ,,Mihai Eminescu”, Constanta, Romania,
- Ventspils 4.vidusskola, Ventspils, Letonia.

Proiectul va fi derulat de unitatile scolare mentionate anterior in perioada 1 septembrie 2019 — 31 august
2021.

Precizez ca am luat nota de prevederile procedurii de selectie din proiectul mentionat mai sus si sunt de
acord cu acestea.

Anexez la prezenta cerere urmatoarele documente:
1. Copie dupa certificat/Cl;
2. CVin format Europass/european semnat de candidat (formular tip);
3. Scrisoare de intentie semnata de candidat care prezinta motivatia candidatului de a participa la
proiect, calitatile personale si competentele care il recomanda pentru selectarea in grupul tinta al proiectului;
4. Acord parinti pentru participarea la selectie;

5. Recomandarea de la profesorul diriginte Tnh care se va specifica media la purtare a acestuia si
recomandarea de la profesorul de limba englez3;

6. Angajament de disponibilitate fata de activitatile proiectului;
7. Adeverinta medicala.

Data Semnatura

Domnului Director al Colegiului National ,,Mihai Eminescu”, Constanta




§<€ U rOp G SS Curriculum Vitae ANEXA3

INFORMATII PERSONALE  Scrieti numele si prenumele

[Toate campurile CV-ului sunt optionale. Stergeti campurile goale.]
Scrieti numele strazii, numarul, orasul, codul postal, tara

. Scrieti numarul de telefon @ Scrieti numarul de telefon mobil

B%4 Scrieti adresa de email

O Scrieti adresa paginii web personale

® Scrieti tipul de messenger pe care-l folositi (Yahoo, skype etc.) Scrieti numele de
utilizator pe messenger (Yahoo, skype etc.)

Sexul Scrieti sexul | Data nasterii zz/ll/aaaa | Nationalitatea Scrieti nationalitatea

SELECTIE GRUP TINTA PENTRU PROIECTUL ERASMUS+ ,,BE MY VOICE” - 2019-1-TRO1-

LOCULVIZAT 7229-077132 2

EXPERIENTA PROFESIONALA u
[Descrieti separat fiecare loc de munc. Incepeti cu cel mai recent.]
Scrieti datele (de la-panala)  Scrieti ocupatia sau pozitia ocupatd
Scrieti denumirea angajatorului si localitatea (scrieti si adresa completa si pagina web)
= Scrieti principalele activitati si responsabilitati
Tipul sau sectorul de activitate Scrieti tipul sau sectorul de activitate
EDUCATIE SI FORMARE u
[Ad3ugati cAmpuri separate pentru fiecare etapd de formare. incepeti cu cea mai recent.]
Scrieti datele (de la- pan&la)  Scrieti calificarea obtinuta Scrieti nivelul
EQF, dacafil
cunoasteti

Scrieti denumirea organizatiei de educatie sau formare si localitatea (daca este relevant,
scrieti si tara)

= Scrieti lista principalelor materii studiate si abilitatile acumulate

COMPETENTE PERSONALE

[Stergeti cdmpurile necompletate.]
Limba(i) materna(e)  Scrieti limba materna / limbile materne

Alte limbi straine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE

Participare la

. Discurs oral
conversatie

Ascultare Citire

Specificati limba strdind  Specificati nivelul Specificati nivelul Specificati nivelul Specificati nivelul Specificati nivelul
Scrieti denumirea certificatului. Scrieti nivelul, daca 1l cunoasteti.

Specificati limba strdind  Specificati nivelul Specificati nivelul Specificati nivelul Specificati nivelul Specificati nivelul
Scrieti denumirea certificatului. Scrieti nivelul, daca 1l cunoasteti.

Pagina9/21



S¥europass

Competente de comunicare

Competente digitale

Alte competente

INFORMATII SUPLIMENTARE

Curriculum Vitae ANEXA 3

Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar - B1/B2: Utilizator independent - C1/C2: Utilizator
experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi strdine

Scrieti competentele de comunicare detinute. Specificati contextul in care au fost acestea

dobandite. Exemplu:

= bune competente de comunicare dobandite prin experienta proprie de manager de
vanzari

AUTOEVALUARE
Rezolvarea
Procesarea . Creare de .
. .. Comunicare . Securitate de
informatiei continut
probleme

Specificati nivelul |Specificati nivelul Specificati nivelul|Specificati nivelul| Specificati nivelul

Niveluri: Utilizator elementar - Utilizator independent - Utilizator experimentat
Competentele digitale - Grila de auto-evaluare
Scrieti denumirea certificatului.

Scrieti altre competentele informatice. Specificati contextul in care au fost acestea

dobandite. Exemplu:

= 0 buna stapanire a suitd de programe de birou (procesor de text, calcul tabelar, software
pentru prezentari)

* bune cunostinte de editare foto, dobandite ca fotograf amator

Scrieti alte competente care nu au fost mentionate anterior. Specificati contextul in care au
fost acestea dobandite. De exemplu:

= tamplarie

Pagina 10/ 21


https://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/digital-competences

KA2 - Cooperation for Innovation

andthe | PRIVIND SELECTIA GRUPULUI TINTA
Exchange | (ELEVI) IN CADRUL RPOIECTULUI
;Ia%gcc’gs ERASMUS+ ,BE MY VOICE”
KA229 - Strategic Partnerships for 2019-1-TRO1-KA229-077132_2

PROCEDURA OPERATIONALA

Editia: 1

Schools Only

“ Erasmus+

Cod: P.0.81 - 347

Aprobata in C.A. din 06.09.2019

Revizia: 0

Exemplar nr. 1

Chestionar Elevi

ANEXA 4

NUME ST PreNUME: ...ttt e Varsta: .............. Clasa: ...............

Va rugam sa raspundeti la intrebarile de mai jos si sa detaliati raspunsurile. Toate informatiile sunt
confidentiale iar raspunsurile vor fi utilizate Tn scopul bunei desfasurari ale proiectului. Nu exista raspunsuri

corecte sau gresite. Va multumim!

1. Tti place / ti-ar place s cildtoresti in alt tard?

5. Ce aptitudini/talente ai? (dans, muzica, sport,
informatice)

desen,

creatii literare/ tehnice/

10.D& exemplu de o situatie unde ai fost desemnat cu cel putin o responsabilitate (la scoald/familie.

Ce rezultate ai obtinut?

11. Cum ai proceda dacd un coleg are o parere cu totul diferita de a ta, referitor la o activitate

pentru care lucrati impreuna?
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ANEXA 5

Criterii de selectie a elevilor

Cerinte obligatorii:

- FEEEEEE

- +

Participantul trebuie sa fie elev al Colegiului National ,Mihai Eminescu”, Constanta ;

Candidatii trebuie sa aiba varsta cuprinsa intre 15 sil7ani la data depunerii candidaturii ;
Competente de comunicare in limba englezd/franceza/germana, nivel A2/B;

Competente de utilizare a calculatorului-minim nivel mediu;

Competente in domeniul fotografiei si realizarii de filme si arta grafica pe calculator (chiar 3D)

Are media generald peste 9.00 si media 10 (zece) la purtare, in anul scolar anterior;

Este motivat, poate si vrea sa se implice Tn activitatile proiectului, inclusiv Tn activitatile de
diseminare si de follow-up, la intoarcerea din mobilitate, impreuna cu profesorii din CNME;

Are capacitatea de a lucra intr-o echipa interdisciplinara, accepta sarcini de lucru in echipa si si le
asuma, poate respecta termene de timp pentru realizarea activitatilor si documentelor solicitate
prin proiect;

Are acordul parintilor/tutorilor legali pentru participarea la activitatile proiectului ;

Are acordul parintilor/tutorilor legali pentru inregistrarea si prelucrarea datelor cu caracter
personal, pe tot parcursul derularii proiectului, dar si dupa finalizarea acestuia;

Prezinta adeverinta medicald de la medicul de familie prin care se atesta faptul ca este apt pentru
participarea la mobilitatea de invatare in strdinatate si poate calatori cu avionul;

Parintii/tutorii legali isi asuma participarea elevului la toate activitatile proiectului pe perioada
mobilitatii si dupa finalizarea acesteia, pana la finalul anului scolar curent; parintii/tutorii legali vor
rambursa scolii toate cheltuielile deja angajate pentru drumul si cazarea fiului/fiicei sale, daca
renunta la participarea acestuia/acesteia in aceasta mobilitate;

Ambii parinti/tutori legali isi asuma sa aduca la scoald o procura notariala pentru insotire minor in
strainatate de catre unul dintre profesorii insotitori, in termenul solicitat; procura notariala este
valida daca si numai daca este semnata de ambii parinti/tutori legali in fata notarului sau, in cazul
tutelei unice dovedite prin hotdrare judecatoreascd, de catre unul dintre parinti/tutori legali ;
Dosarul de candidatura va fi complet si corect intocmit.
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Anexa 6
Grila de evaluare
Proba 1. - 60p
Criteriu o Punctaj Evaluare
Subcriteriul . ) . . Obs
maxim comisie
. N s . recomadarea dirigintelui
Implicare in activitatile clasei 5p . & /
profesorilor
Rezultate obtinute in cadrul scolii 5 <atalo
(Media generala, purtare) P g
Participarea la concursuri scolare de [Max. 5 p .
. diplome
orice tip (1p/concurs)
. . - Max. 5
Obtinerea de premii/mentiuni la P .
, 1 diplome
. . |concursuri . .
Implicarea in p/premiu/mentiune
viata scolii Rispuns pozitiv la toate solicitarile . S
T p“ P 10p Secretariat/diriginte
scolii
Prof
Abilitati TIC 10 . - -
’ P informaticd/medii/diplome
Analiza scrisoare de intentie 20p
Activitati scolare si extrascolare cu
caracter ecologic, voluntariat etc. 10p Diplome
Prof limbi
Interviu Competente lingvistice 30 .. -
P ’ 8 P straine/medii/diplome
Total 100 p

Pagina 13 / 21




KAZ2 - Cooperation for Innovation PROCEDURA OPERATIONALA | Editia: 1
and the | PRIVIND SELECTIA GRUPULUI TINTA
Exchange (ELEVI) IN CADRUL RPOIECTULUI
;:afgggs ERASMUS+ ,,BE MY VOICE”
KA229 - Strategic Partnerships for 2019-1-TRO1-KA229-077132_2
Schools Only Aprobata in C.A. din 06.09.2019 Revizia: 0
Erasmus+ Cod: P.0.81 - 347 Exemplar nr. 1
ANEXA 7
Scrisoare de motivatie / intentie
Stimat(d) Domn/Doamna,
SUDSEMNATUI(),1reeereeereeeitiee et e et et estte e s ste e e s e e e erareeerr e e sbaeesbeeesnraessaneeas , elev in clasa a
.................... -;a,  profil . SPECIANIZANCA e, D€ ]2

Colegiul National ,Mihai Eminescu”, Constanta, am luat la cunostintd cu interes de
posibilitatile pe care le ofera proiectul “BE MY VOICE”, contract numarul-2019-1-TRO1-KA229-
077132 _2 pentru desfasurarea de activitati educative in domeniul dublajului cu scopul promovarii
multilingvismului si a culturilor si limbilor europene.

Sunt o [oY<T Yo - [ o - O OO OO U T
...................................................................................................................... (enumerati minim trei

calitdti pe care le considerati importante pentru participarea in proiect).

Doresc sa fac parte din grupul tinta al proiectului din urmatoarele motive (mentionati minim trei motive) :

Daca veti considera ca motivatia si calitdtile mele sunt corespunzatoare pentru integrarea
in grupul tintd al proiectului si voi fi selectat/a (conform criteriilor stabilite la nivel de unitate

scolara), va precizez ca datele mele de contact sunt: adresa de

Va multumesc,

Data: .o

Semnatura,
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Anexa 8

ANGAJAMENT de disponibilitate fata de activitatile proiectului

SubsemMNatul(@).....c.coevrieiiee e , CNP e, domiciliat(3) TN ....cccveeeeee. , str
......................................... , nr. ..., bl ..., ap. .., tel. e, €-mall
............................................................... , posesor(oare) al(a) actului de identitate seria ...... nr.
.......................... , elev(d) inclasa a ............-a, la Colegiul National , Mihai Eminescu”, Constanta, profil

......................... specializarea / calificarea profesionala ........cc.ccccoeueuveeneen.

......................................................... , ma angajez prin prezenta ca, in cazul in care voi fi selectat/a ca titular in
grupul tintda “BE MY VOICE”, contract numarul — 2019-1-TR01-KA229-077132_2, finanTat prin programul
Erasmus+, sa respect cerintele si calendarul programului, sa particip la toate activitatile care imi revin si sa
intocmesc toate documentele solicitate de echipa proiectului.

Declar pe propria raspundere ca am fost informat(a) despre obiectivele si activitatile proiectului mentionat mai
sus si ma angajez sa respect cerintele programului.

Am luat la cunostintd ca nerespectarea acestui angajament poate duce la eliminarea mea de pe lista de

persoane din grupul tinta.

Data: oo

Semnatura,
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ANEXA 9

ACORD PARTICIPARE PROIECT PARINTE

SUBSEMNATU/ ettt e e e e , (01| , Cl seria
............. NMcccivvrveeeeeeeeeeen.,  €liberata de iy, la data de.......iaiiiieeeeee.e....,, adresa
Ae dOMICIIU e S judet.eenniieeee e, ,

Lo 1 0 1= 11 PO , in calitate de paérinte/tutore al elevului/elevei
................................................................................... clasa a...........-a, CNP...oooeeeeeeeeevevvvvvevvcieeeeens, . C
Serid.....uu.... [ PN eliberatd de....oovvvvveeviiiviviiiiiiinnnnn, , la data de .o ,
adresa de Lo (o] 0 oY ol | [T U TN , judet
..................................... Stelefon o, €7 M@ e

Sunt de acord cu participarea fiului meu/ fiicei Mele........coovviiciiiiciieieceee e, la concursul de
selectie pentru “BE MY VOICE”, contract nr.2019-1-TR01-KA229-077132_2 si imi asum rdspunderea
cu privire la indeplinirea de catre fiul meu/fiica  MEA .o a

tuturor obligatiilor ce revin participantilor prin proiect.

n cazul nerespectarii tuturor acestor obligatii, asumate prin semnarea acestui angajament, ma angajez  si
returnez intreaga suma ce se va cheltui pentru fiul meu/fiica
M.t ctesreeeiereetettesaesereeeeeeresresteseeeaneas in calitate de participant in proiectul “BE MY VOICE”, contract nr.
2019-1-TR01-KA229-077132_2, finantat de Comisia Europeana prin ANPCDEFP.

Data Semnatura parinte,
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ANEXA 10
ANGAJAMENT SCRIS
ACORD PRIVIND UTILIZAREA DATELOR PERSONALE/CONFIDENTIALITATEA
DATELOR

SUbSEMNALUI()..eee e parintele El1eVUIUIL ettt ,

AVANA CNP ..o, ,domiciliat(3) TN .o LSt e, ,nr. ..., bl

...... L AP e, L ey, €M e, € beneficiar al proiectului

“BE MY VOICE”, contract nr. 2019-1-TRO1-KA229-077132_2, finantat de Comisia Europeanad prin
ANPCDEFP, am fost informat privind obligativitatea de a furniza datele mele personale cu respectarea
dispozitiilor legale.

Declar cd sunt de acord ca datele personale ale fiului/fiicei mele sa fie utilizate n scopul
proiectului sus-mentionat. Inteleg cd orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor in
scopul de a obtine avantaje materiale sau de orice alta natura este pedepsita conform legii, declar ca nu
am furnizat infromatii false in documentele prezentate si imi asum responsabilitatea datelor continute
in dosarul de candidatura, garantand ca datele furnizate sunt reale, corecte si complete si ma angajez ca,
in eventualitatea modificarilor survenite in datele personale care fac obiectul dosarului de candidatura
depus (reinnoirea cartilor de identitate, schimbarea adresei de domiciliu etc.) sa anunt echipa
proiectului si sa aduc o copie a actelor doveditoare.

Declar ca sunt de acord cu utilizarea oricarui document, informatie sau alt material, care sunt
prezentate in scris sau oral referitoare la fiul/fiica mea, cu respectarea dispozitiilor legale referitoarea la
pastrarea confidentialitatii.

Data: oo

Semnatura,
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ANEXA 11

RECOMANDARE PROFESOR DIRIGINTE

Pentru inscriere la concursul de selectie a participantilor la proiectul “BE MY VOICE”, contract nr.2019-1-
TR01-KA229-077132_2, finantat de Comisia Europeana prin ANPCDEFP

Numele si prenumele elevei/eleVUIUI........c...coceiieiiiecieeicce e et
Clasa: ...ccceeeevienene
Profil/SPeCialiZara ...ttt ettt et sttt s s

Prezentati aspectele pe care le considerati importante despre aceastd/acest eleva/elev,
inclusiv o descriere a caracteristicilor scolare si personale. Suntem in special interesati sa va aflam
opinia dvs. In ceea ce priveste capacitatile de relationare, motivatia pentru implicarea in proiectele
clasei/scolii, integritatea, originalitatea, initiativa, capacitatea de a lucra in echipa, talentele speciale,
entuziasmul elevei/elevului. Orice informatie care poate diferentia eleva/elevul de altii, este
binevenita.

Mentionati detalii in acest chenar
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Comparativ cu alti elevi ai clasei din care face parte, evaluati pe o scara de la 1 la 5 acest elev, in ceea

ce priveste:
1 2 3 4

insuficient satisfacator bine foarte bine
Gandire creativa,
originala o u o u
Motivatia de a participa la
activitatile clasei o O O O
Tncredere in sine
Capacitatea de a lucra in
echip [ O U] ]
Rezultate  obtinute 1in
coordonarea activitatilor o [ U] Il
Relationarea cu ceilalti
colegi de clasa D H o ]
Implicare activa in
proiectele scolii u N u ]
Potential pentru O n O n

dezvoltare profesionala

5

exceptional

[l

Nume si prenume
profesor diriginte

Institutia de Tnvatamant

Disciplina/disciplinele
predata/predate

Data

Semnatura
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ANEXA 12

RECOMANDARE PROFESOR DE LIMBA ENGLEZA/FRANCEZA/GERMANA

Pentru inscriere la concursul de selectie a participantilor la proiectul “BE MY VOICE”, contract nr.2019-1-
TR01-KA229-077132_2, finantat de Comisia Europeana prin ANPCDEFP

Numele si prenumele elevei/eleVUulUi........c.coccueiecieeecieeccee e

Clasa: ....evvvvvvvnenne.

Profil/Specializarea........ccoeeeveverereevcennene

Evaluati pe o scard de la 1 la 4 acest elev, in ceea ce priveste:

1. Atitudinea fata de studiul
limbii engleze

2. Creativitatea si originalitatea
n realizarea proiectelor/portofoliilor
3. Abilitatea de intelegere a
unui text audiat

4. Abilitatea de intelegere a
unui text citit

5. Producerea de mesaje orale
6. Participarea la conversatie

7. Producerea de mesaje scrise
8. Folosirea unor termeni

tehnici si ITn limba engleza

1 2 3
insuficient satisfacator bine
O] Il O]
] O ]
] O U]
u O O
O] Il O]

4

foarte bine

O O oo 0O

Nume si prenume
profesor limba engleza

Institutia de Tnvatamant

Data

Semnatura
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ANEXA 13
DECLARATIE CHELTUIELI CALATORIE
SUBSEMNALUI/A e e , CNP e, domiciliat/a in
........................................... , St e NP bl AP telefON
(10 o= 11 FO ORI
identificat cu .. seria ... numarul .............. valabil pana la data ... PARINTELE
EIEVUIUI/ €I v e ,

Declar cd am fost informat/a cu privire la faptul cd daca a fost realizatd plata
cheltuielilor de calatorie, iar elevul sau parintele renuntda la mobilitate (exceptie motive
medicale), conform regulamentului financiar Erasmus +, acesta va rambursa integral
contravaloarea cheltuielilor efectuate, inclusiv diferenta costului pentru achizitionarea unui bilet
de calatorie pentru un alt elev.

Data, Semnatura,
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